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Projektbeschreibung:

Das Energieleitbild Wiener Neustadt spiegelt die angestrebten Ziele
und umzusetzende MalBnahmen fiir die kommunale Energiepolitik
in Wiener Neustadt wider.

Es stellt einen wesentlichen Bestandteil eines erfolgreich umzuset-
zenden Energiekonzeptes dar. Prioritat war, die Ziele der Stadt Wie-
ner Neustadt im Energiesektor klar zu strukturieren und definieren.

Das Leitbild wird eine langfristige Orientierungsmdglichkeit, den
sogenannten,roten Faden’, fiir die kommunale Energiepolitik darstellen und dementsprechend in die poli-
tischen Entscheidungen der nachsten Jahre einfliel3en.

Die Kernpunkte des Energie-Leitbildes wurden folgendermal3en definiert

+ Wiener Neustadt ist seit 20 Jahren (1991) Klimabtindnisgemeinde und bekennt sich weiterhin zu den
Klimabtindniszielen. Aufbauend auf den vergangenen Initiativen mochte die Stadt in der Region als
Vorbild agieren und sich langfristig als Energie-Musterstadt in Osterreich positionieren.

+ Grundlage dafiir bildet die Bewertung samtlicher Potenziale fiir Energieeffizienz und Erneuerbare
Energien unter den Aspekten Okologie, Wirtschaftlichkeit und regionaler Wertschdpfung.

+ Durch laufende Bewusstseinsbildung und Information sowie Einbindung der wesentlichen Handlungs-
akteure soll ein verstarktes Interesse und Bereitschaft zur Umsetzung von Energie-Mal3nahmen in
samtlichen Bereichen (6ffentlicher Sektor, Haushalte, Betriebe, Verkehr) erreicht werden.

+ Durch Vernetzung der Fachbetriebe und Professionisten sollen regionale Initiativen und Angebote fiir
innovative Energieldsungen (Sanierungen, Betreibermodelle, etc.) geschaffen werden.

Erbrachte Leistungen:
+ Dokumentation des Energie-Leitbildes
+ Erstellung der Energie- und CO,-Bilanz
+ Durchfiihrung einer Potenzialanalyse fir die Bereiche Energieeffizienz, Erneuerbare Energien
+ Entwicklung eines MalBnahmenkatalogs gemeinsam mit dem strategischen Umsetzungsprogramm,
das die umzusetzenden MalRnahmen nach Prioritdten reiht
+ MaBnahmen zur Offentlichkeitsarbeit / Bewusstseinsbildung
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